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CONVENIO DE COLABORACION Y COOPERACION ENTRE EL
AYUNTAMIENTO DE CATARROJA Y EL AYUNTAMIENTO DE ALBAL PARA LA
PREPARACION DE LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO URBANO
SOSTENIBLE E INTEGRADO A DESARROLLAR POR AMBOS MUNICIPIOS
COFINANCIADAS POR EL PROGRAMA OPERATIVO FEDER DE CRECIMIENTO
SOSTENIBLE 2014-2020. ORDEN HAP/2427/2015 DE 13 DE NOVIEMBRE.

REUNIDOS

De una parte Don Jestis Monz6 Cubillos, alcalde del Ayuntamiento de Catarroja,
actuando en representacion del mismo de conformidad con el articulo 21 de la Ley
Basica de Régimen Local y asistido por la secretaria de la Corporacion Dofia
Remedios Perez Ibafiez

Y de otra parte Don Ramén Mari Vila, alcalde del Ayuntamiento de Albal
actuando en representacion del mismo de conformidad con el articulo 21 de la Ley
Basica de Régimen Local y asistido por el secretario de la Corporacién Don Antonio
Rubio Martinez.

Se encuentran especialmente facultados para el presente acto en virtud de

‘acuerdos adoptados por la Junta de Gobiemo Local del Ayuntamiento de Catarroja

adoptado en sesion de 3 de junio de 2016 y de la Junta de Gobiemo Local del

' - Ayuntamiento de Albal adoptado en sesién de 6 de junio de 2016.

~ Ambas partes se reconocen mutua capacidad y competencia para el
otorgamiento del presente convenio de colaboracién y cooperacion, a tal efecto

EXPONEN

Debido a la situacién geografica de los municipios de Albal y Catarroja y al
tratarse de dos municipios colindantes cuyos términos confluyen paralelamente en
direccion oeste-este, se han tenido que abordar, casi con caracter permanente
situaciones que afectan a la conurbacién de ambos términos municipales, tanto en
suelo urbano consolidado, como en dreas de borde urbano y en suelo no urbanizable.

Teniendo en cuenta que la voluntad de ambos consistorios, es abordar de
manera global y exhaustiva los problemas de conurbacién que el desarrollo
demografico y geografico ha provocado en ambos municipios en los ultimos veinte
afios, se han iniciado conversaciones tendentes a resolver definitivamente los
problemas que se han ido produciendo a lo largo del tiempo y que no han sido objeto
de un tratamiento global y de conjunto.

El instrumento por el que se ha optado para resolver estas situaciones son las
estrategias de Desarrollo Urbano Sostenible e Integrado que seran cofinanciadas
mediante el programa operativo FEDER de crecimiento sostenible 2014-2020, en
adelante estrategias DUSI.




Se opta por este instrumento al coincidir plenamente las lineas de actuacion del
mismo con las actuaciones que ambas Corporaciones municipales pretenden iniciar
para mantener un desarrollo urbano sostenible.

B Ambos Municipios han identificado claramente un problema comdn de
/ conurbacién que debe resolverse dentro del marco de un crecimiento desarrolio
/ sosfenible.

‘ . Pretende realizarse un andlisis de conjunto del area urbana de conurbacion
[ desde una perspectiva integrada, realizidndose tanto proyectos comunes como
[ individuales que supongan un crecimiento inteligente y sostenible de ambas ciudades.

Se contempla un adrea de actuacibn de modo que puedan realizarse los
correspondientes estudios que determinen el valor actual y el valor objetivo al final de
diciembre de 2022.

La implementacion de la estrategia a desarrollar se realizara a través de las
lineas de actuacién gestionadas por una tnica entidad, que asumira el caracter de
érgano de gestion Onico para la Estrategia DUSI, que sera preferiblemente el
municipio de mayor poblacién.

Para la implementacién de las estrategias DUSI, se crearan mecanismos de
participacion ciudadana y de los agentes sociales, asi mismo se garantizara la
capacidad administrativa para su implementacion abordandose las actuaciones a
desarrollar desde un punto de vista econémico, ambiental climéatico, demografico y
social.

Para llevar a cabo las actuaciones indicadas es necesario que ambos
ayuntamientos cuenten con el asesoramiento externo de empresas especializadas en
la gestion, tramitacion e implementacion de fondos europeos, a tal efecto y con la
finalidad de contratar empresas que faciliten e impulsen las tareas descritas se firma el
presente convenio que esta sujeto a las siguientes

ESTIPULACIONES
Primera.- El objeto del presente convenio

El objeto del presente convenio es constituir un grupo de trabajo que permita
impulsar las estrategias DUSI en los ayuntamientos de Albal y Catarroja.

Dicho grupo de trabajo tendra las siguientes finalidades:

- Impulsar la contratacion de una empresa de servicios especializada en
la gestion de fondos europeos que permita implementar las estrategias DUSI.

- Formular propuestas para la concrecion de las relaciones entre ambos
Ayuntamientos, en especial en aquello referido a la configuracién de uno de los
dos municipios como érgano de gestion (inico para la Estrategia DUSI,

- Formular una calendarizacién de las actuaciones que deban realizarse
para acceder a las convocatorias de las estrategias DUSL.

Segunda.- Alcance y extension de los fines a cumplir en el presente convenio
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- Respecto al impulso de la contratacion de la empresa de servicios:
o El ente contratante sera el Ayuntamiento de Albal :
o Los gastos iniciales seran asumidos por el Ayuntamiento

de Albal que posteriormente repercutira dicho gasto una vez conocido el
porcentaje de participacion de cada municipio en el proyecto, que se
determinara en funcién del importe de las obras a ejecutar en cada
término municipal.

o De todo el proceso de contratacion se dara cuenta al
Ayuntamiento de Catarmroja, siendo objeto de fiscalizacion por los
érganos que legalmente procedan.
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- Respecto al 6rgano de gestion administrativa:

o Ambos municipios, tendran que definir el area funcional
de la actuacién y concretar mediante un nuevo convenio la relacién
exacta de sus derechos y obligaciones y de sus compromisos
econdmicos, en funcién del porcentaje que se acuerde, una vez se
definan las actuaciones concretas que se implementaran con la
Estrategia

Tercera.- Constitucién del equipo de trabajo que desarrolle el presente convenio
El equipo de trabajo que implemente el presente convenio estara formado por:

- Por parte del Ayuntamiento de Catarroja:

la gestion de fondos europeos.
- Preparar la calendarizacion de las actuaciones para la implementacion

de la Estrategia DUSI.
- Preparar propuestas para la regulacion de las relaciones entre los

Ayuntamientos durante la ejecucién de la estrategia y para la redaccion del

convenio regulador.
- Cuantificar, programar y decidir las inversiones a realizar para llevar a

cabo las estrategias DUSI
- Convertirse en 6érgano de asesoramiento y/o control durante la vigencia

de los convenios reguladores de la presente estrategia.

o La secretaria general

o El arquitecto municipal

o La directora del area de territorio

o La coordinadora del servicio de Urbanismo

- Por parte del Ayuntamiento de Albal

o El secretario general

o La Interventora municipal
=3 o El ingeniero técnico de obras puablicas
Z o La coordinadora del servicio de Urbanismo
AW
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Quinto.- Obligaciones de las partes
Por parte del Ayuntamiento de Albal:

- Designar a los miembros del equipo de trabajo que llevaran adelante los
fines y objetivos del presente convenio

- Contratar a la empresa de servicios especialista en fondos europeos, a
la vista de las propuestas e informes emitidos por el equipo de trabajo, dando
cuenta de lo actuado al Ayuntamiento de Catarroja, comprometiendo los
créditos necesarios para llevarlo adelante, sin perjuicio de repercutirlo
posterioomente en funcién del porcentaje de participacion de cada
Ayuntamiento.

-Consensuar las actuaciones del Ayuntamiento de Albal para la
consecucién de las estrategias DUSI, con el Ayuntamiento de Catarroja a
través del equipo de trabajo.

- Colaborar con el Ayuntamiento de Catarroja si éste es el érgano de
gestién Unico para la Estrategia DUSI.

- Asumir los compromisos de gastos que sean necesarios para el
desarrollo de estrategias DUSI, 2014-2020, dentro del marco presupuestario
municipal, previos los informes y la tramitacion de los expedientes
correspondientes.

Por parte del Ayuntamiento de Catarroja

- Designar a los miembros del equipo de trabajo que llevaran adelante los
fines y objetivos del presente convenio

- Estudiar y aceptar, si procede la contratacién de la empresa de servicios
efectuada por el Ayuntamiento de Albal, asi como soportar el coste en funcién
del porcentaje de participacion de cada Ayuntamiento, cuando disponga de
consignacion presupuestaria a tal efecto.

- Consensuar las actuaciones del Ayuntamiento de Catarroja para la
consecucion de las estrategias DUSI, con el Ayuntamiento de Albal a través del
equipo de trabajo.

- Colaborar con el Ayuntamiento de Albal si éste es el drgano de gestion
Unico para la Estrategia DUSI.

- Asumir los compromisos de gastos que sean necesarios para el
desarrolio de estrategias DUSI, 2014-2020, dentro del marco presupuestario
municipal, previos los infoormes y la {ramitacion de los expedientes
correspondientes.

Sexto.- Duracion el presente convenio

El presente convenio tendra una duracién de un afio pudiéndose promrogar de
mutuo acuerdo anualmente, con un maximo de tres prorrogas, de modo que el total del
convenio no sea superior a cuatro afos.

No obstante lo anterior el presente convenio tiene caracter puntual y limitado a
los fines para los que se suscribe, de modo que tendra que ser necesariamente
ampliado por ofro u otros que regulen y especifiquen con mayor grado de detalle las
relaciones entre los Ayuntamientos para la implementacién de la Estrategia DUSI que
se emprenda.

Séptimo.- Modificacion del presente Convenio.
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Debido a la naturaleza puntual del presente convenio el mismo Gnicamente sera
objeto de modificacion a propuesta del equipo de trabajo y para adaptarlo a las
necesidades de las estrategias DUSI 2014-2020.
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Octavo.- Resolucion del presente Convenio:

T PR

El presente convenio se extinguira a la consecucion de los objetivos para los que
fue suscrito.

No obstante, el equipo de trabajo que se constituye al amparo de este convenio
podra continuar siempre que asi lo acuerden las partes como comisién de seguimiento
y evaluacion de las estrategias DUSI 2014-2020.

Asi mismo el presente convenio se extinguira

1. Por mutuo acuerdo entre las partes.

2. Por expiracion del plazo maximo de funcionamiento establecido
en cuatro afos, aunque no se hayan conseguido los objetivos del mismo,
debiendo en este caso volver a suscribir un nuevo convenio.

3. Por incumplimiento de las obligaciones pactadas. En este
supuesto, si hubiese mediado gasto por parte de alguna de las
administraciones se resarciran los importes debidamente acreditados y que
beneficien a la parte contraria en los porcentajes que se determinen de gasto y
beneficio. En el supuesto de no haberse generado gastos el convenio se
extinguira sin mas consecuencias.

4. Por decision unilateral de una de las partes comunicado con una
antelacion minima de tres meses, aplicandose el régimen econémico indicado
en el apartado anterior.

La extincion por alguna de estas cuatro clausulas se entendera como
anormal, pero no generara mas derecho que el del resarcimiento econémico de los
gastos efectivamente realizados y que sirvan de algin beneficio a la parte
contraria, en los porcentajes que se genere dicho beneficio. La liquidacion se
llevara a término por la Comision de trabajo que se nombra en el presente
convenio, sin que genere ningin derecho a indemnizacion ni gastos, diferentes de
los acordados y aprobados por el 6rgano competente de cada administracion.

Novena.- Régimen Econdmico

El Régimen econdmico del presente convenio se sujeta a la normativa local
en materia de gastos regulada en el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales. Cualquier gasto que genere el presente convenio debera ser
fiscalizado e informado favorablemente por las intervenciones de los respectivos
ayuntamientos firmantes.

Asi mismo los compromisos de gasto que se dimanan del presente convenio
deberan ser objeto de fiscalizacién en los términos que la intervencion de cada
municipio firmante determine, debiendo ser objeto de aprobacion por los 6rganos
municipales competentes.

Las aportaciones econémicas necesarias para la implementacion del
presente convenio de colaboracién deberan ser informadas favorablemente por los




érganos de fiscalizacion de cada Ayuntamiento y aprobadas por los drganos
municipales competentes.

En el supuesto de extincion anormal del presente convenio la liquidacion
resultante de caracter econémico debera ser objeto de fiscalizacion de cada
ayuntamiento firmante y aprobada por los érganos municipales competentes.

Decima.- Jurisdiccion Competente

El presente convenio sujeto a las reglas de derecho administrativo esta
sometido a la jurisdiccion de lo contencioso administrativo. No obstante, antes de
acudir a los tribunales, las discrepancias que puedas surgir en aplicacion del
presente convenio podran resolverse por la comision de trabajo que se crea en el
presente convenio, dicha comisién informara y emitira dictamen que sera objeto de
aprobacion por los 6rganos de gobierno de cada Ayuntamiento firmante.

En el supuesto de desacuerdo en el ambito y sede administrativa se acudira
a los tribunales de lo contencioso administrativo, para dirimir las discrepancias o
asuntos que surjan en aplicacién del presente convenio.

Undécima.- Régimen Juridico

La capacidad de los ayuntamiento de Albal y Catarroja para la realizacion

conjunta de trabajos a incluir dentro de las estrategias DUSI, bien amparado tanto en
la Ley Basica de Régimen Local, articulos 21 y siguientes del citado texto como en la
Orden que regula las estrategias DUSI, Orden HAP /2427/2015 de 13 de noviembre
como en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, asi como en la normativa recogida en la Ley
40/02015.

La aprobacion del presente convenio no supone en ningln caso la renuncia a las

competencias propias de cada Ayuntamiento, debiendo aprobarse el texto del mismo
por el 6rgano competente de cada Consistorio.

En prueba de conformidad de cuanto antecede se firma el presente convenio,
por duplicado ejemplar y a un solo efecto en el lugar y fecha que se indican.

Catarroja, a 1 de julio de 2016
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